
La solution santé et prévoyance
modulable de Generali.
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Pour faire face aux aléas de la vie
La Prévoyance Entreprise 6-20 de Generali est un contrat de prévoyance/santé
qui vous permet d’apporter à vos collaborateurs une couverture en cas de
décès, d’invalidité, d’arrêt de travail ou de frais médicaux. 

Cette protection complète les prestations de la Sécurité Sociale. C’est un
formidable outil de fidélisation et de motivation de vos collaborateurs.

De nombreuses formules à la carte
Pour vous aider à répondre aux exigences des conventions collectives et
les renforcer par des prestations complémentaires tout en respectant le
budget de votre entreprise !

Un contrat collectif 
pour les collèges de 6 à 20 salariés
La Prévoyance Entreprise 6-20 de Generali est conçue pour les collèges
composés de 6 à 20 salariés à la souscription. Pour les collèges de 1 à 5 
salariés, la solution est le contrat La Prévoyance Entreprise 1-5 de Generali.

Bonus Créateur d’entreprise

Réduction sur la cotisation Prévoyance
décès et Protection du revenu 

-50% la 1ère année

-25% la 2ème année


















